Inhaltsverzeichnis

1 Einleitung . 7
2  Why culture matters 11
2.1 Die Relevanz der Kultur in sozialwissenschaftlichen Analysen...... 11
22 Was 18t , KUIUI T it 13
2.3 Was sind , kulturvergleichende Studien®? ... 17
24 FAZI ceoinioiiiiieeeeeeeeee ettt st s st s st s et 23
3 Methodologische Debatten 25
3.1 EthNOLOZIE .......ovevereiciiiiiiicie et 28
32 SOZIOIOZIE ...veerevcececirteii et 35
33 Politikwissenschaft...........cooieiireeiieniieiciccrre e 41
34 PSYChOIOZIE.....coviniiiiiiiiiiitee e 43
34.1 Cross-cultural psychology, cultural psychology und
indigenous psyChOlOgY ..o 48
3.5 FAZHE oottt ettt ettt b e e s et 51
4 Ziele und Ablauf kulturvergleichender Studien.................57
4.1 Auswahl des Forschungsproblems — Ziele ............ccoooeieeiniiinninnens 59
42 Konzeptspezifikation und Operationalisierung...........cccocoveeinenne 63
43 Das Aquivalenzproblem ..ot 67
43.1 What to measure? — Konzeptuelle Aquivalenz ...........ccoococceennee 69
432 How to measure? — Operationale Aquivalenz............c.ccocovcuinnne 74
433 How to sample? — Durchfiihrungsdquivalenz ..............c.ocooeeeeenn 75
44 FAZIE ..iviiieeee ettt bbbt 76
5 Auswahlverfahren 79
5.1 Die Auswahl der LAnder........ccociviiininiiiiiinniiie e 80
52 Die Auswahl der Individuen..........ccoccecviivnniiiniiniiniieienceie 83
521 Wahrscheinlichkeitsauswahlen ... 85
522 Der Umgang mit AUSTAllen .........cooevriieiiiiieiiieeneceens 90
5.3 RePrasentativitit .......c.ccoeeveriiiiiiniiieiiinnneee e 91
54 Bewusste AUSWahL........ccoccoiviriiniiiiiiiiiriie s 92

5.5 FAZIt oottt 94



6 Fragebogenentwicklung 97

6.1 Vorhandene Instrumente oder Neuentwicklung?............................. 99
6.1.1 Der Riickgriff auf vorhandene Instrumente .............................. 100
6.1.2 Die Neuentwicklung von Instrumenten ................cocoovvovenennenn. 101

6.2 UDBEISELZUNG ...t seseseree e ee s eeseons 104

6.3 ADtWOTTVEIZEITUNZEN .....c.vienireiieiiesiictretieeeeeee e ereere et s s enenens 110
6.3.1 Soziale Erwiinschtheit.........ccccceoeviieirnninneeiieicieercceen 111
6.3.2 Zustimmungstendenz ...........ccveeveveieeeireieieieceeeeec e 112
633 Die Verwendung von Extremkategorien............c.c.ccocooveuvevnnnen. 113

6.4 Ex post Verfahren zur Priifung von operationaler Aquivalenz...... 113

6.5 FAZIt .ot 114

7 Die Erfassung sozialer Kontexte 115

7.1 Aquivalenzprobleme: soziodemografische Merkmale................... 117
7.1.1 Input- und Output-Harmonisierung..........c.c.coeeeevevvevereeeerenenennee. 120
7.12 BildUung ........oooooiiiiiinineeceen et 121
7.13 EINKOMMEN ..ottt 126
7.14 Berufliche Stelung ............cocovvineiieiinicee e 128

7.2 MaKrotndiKatoren ..........cocevvuerinieenieiieeeieece e 133
7.2.1 Wirtschaftliche Entwicklung............cccoeeeivieeeicrineceicecreene. 134
722 Politische Entwicklung ...........coooovveveiieiieiiiicccceece 139

7.3 Fazit ..o 141

8 Analysemdéglichkeiten 145

8.1 Datentypen und Analysedesigns im Kulturvergleich..................... 145

8.2 Fehlschlussproblematik ..........c.cccocoviivieeiicinieciiiic e 153

8.3 Sind Aggregatmerkmale als Kollektivmerkmale zu verstehen? .... 156

8.4 AQUIivalenzprifing .............c..ecoeeeiveremnereeesesiseseseseeseeesesssen. 158
8.4.1 Analyse der psychometrischen Qualitit der Messinstrumente:

nterne AQUIVAlENZ..............covvvrvceeeeeeeeeeeee e een e 158

84.2 Analysen der Konstruktiquivalenz: externe Aquivalenz......... 163

85 FaZit ..ottt 166

9 Maglichkeiten und Grenzen des Kulturvergleichs...........167
Literaturverzeichnis 169
Tabellenverzeichnis 187
Abbildungsverzeichnis 188
Kastenverzeichnis 189




